
Visita in-situ de Guyana a Barbados
Tema: Inspección Laboral y Resolución de conflictos

Lugar: Bridgetown, Barbados – 8 al 12 de noviembre, 2012

Tres oficiales de Guyana participaron en una visita de una semana donde conocieron de cerca la 
legislación de Barbados, procedimiento y métodos de resolución de conflictos. Los delegados 
tuvieron la oportunidad de observar reuniones de conciliación y obtuvieron una perspectiva 
integral gracias a su participación en el Seminario Anual de Relaciones Industriales de Empleados 
y a entrevistas realizadas a sindicatos. 

Tal y como fue afirmado en el Informe Final, la información recolectada en los métodos usados 
en Barbados será utilizada por el Ministerio de Trabajo de Guyana para operar la resolución de 
conflictos de una manera más eficiente y efectiva. 

Esta cooperación continúa profundizando el apoyo dado por la RIAL al Departamento de 
Trabajo de Guyana, teniendo en cuenta que el 80% de los oficiales dentro del Departamento tiene 
menos de tres años de experiencia en SSO y relaciones industriales. 


